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¿Qué es la SIEPR? 

Nuestra Misión 

Beneficios 

Fundada en el 1957, la Sociedad de Ingenieros Electricistas de 
Puerto Rico, es una organización técnica profesional sin fines 
de lucro; registrada bajo las leyes de Puerto Rico, y creada con 
el propósito de abogar por prácticas profesionales de genuino 
espíritu democrático que favorece el libre intercambio de ide-
as.  

Esta dedicada al desarrollo y mejoramiento de la teoría y la 
práctica de la Ingeniería Eléctrica en sus distintas ramas para el 
beneficio de sus socios y de la comunidad puertorriqueña. 

La Sociedad de Ingenieros Electricistas de Puerto Rico pro-
mueve el desarrollo de las ciencias en Ingeniería Eléctrica y la 
aplicación para el beneficio de nuestro país, el mejoramiento 
de nuestra profesión y el bienestar de sus socios. 

Mejoramiento profesional al terner acceso a información sobre 
los últimos adelantos técnicos dentro del campo de la Inge-
niería Eléctrica. 

Prestigio profesional. 

Actividades y conferencias técnicas. 

Conocer y compartir experiencias con expertos profesionales 
en distintos campos de la Ingeniería Eléctrica. 

Oportunidad de participar en el desarrollo de reglamentos y 
prácticas dentro de la industria de Ingeniería Eléctrica. 

Participando en las actividades técnicas y sociales, ganará expe-
riencia y exposición que e ayudarán a mejorar sus habilidades 
de liderato. 

La oportunidad de conocer y compartir con los estudiantes 
recién graduados, para así, ir conociendo los potenciales de 
estos nuevos ingenieros. 

Becas a estudiantes sobresalientes de Ingeniería Eléctrica 
según recomendación de la Universidad en que estudien. 

Defensa de la profesión. 
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